Vérdomb-Alsénana Béleséde és Ovoda Intézményfenntarté
Tarsulas Tarsulasi Tanacs {ilése
Szam: V/915/2018.

JEGYZOKONYV

Késziilt: Vardomb-Alséndna Béleséde és Ovoda Intézményfenntartd Tarsulds 2018. februdr
12-én Vardombon a kézséghazan megtartott tilésén.

Az iilés kezdete: 8.00 ora.

Jelen vannak: Simon Csaba elnok, Kis Istvanné Alsonana alelntk, Boros Tiborné tag.
Kollar Laszlé Andras tag tAvolmaradasat bejelentette.
Tanacskozasi joggal megjelentek: Nagyné Pohlon Ménika aljegyz6

Horvéathné Holtz Marta gazdalkodési ea.
Pécsi [1diké intézményvezetd

Stmon Csaba ek tidvozli a megjelenteket, megallapitja, hogy a 4 f6 Téarsulasi Tandcs
tagjai koziil 3 £6 jelen van igy a Tarsulasi Tandcs hatdrozatképes, az {ilést megnyitja.
Simon Csaba elnok ismertette a megjelentekkel, hogy a tarsuldsi tilés napirendi pontjait a
meghivéban kikiildottek szerint kivanja targyalni. Més javaslat nem hangzott el, a Tarsulasi
Tandcs tagjai jovahagydlag tudomasul vették, egyhangtian elfogadtdk a napirendi pontok
meghfvé szerinti targyalasat.

Napirendipontok

1./ Vardomb-Alsénana Bélesdde és Ovoda Intézményfenntartd Tarsulds és intézményének
2018. évi koltségvetési koncepcidjanak megtargyalasa
El6terjesztd: Simon Csaba elntk

2./ Bejelentések, kérdések

1./ Virdomb-Alsénina Boleséde és Ovoda Intézményfenntarté Tarsulds és
intézményének 2018. évi koltségvetési koncepeid megtargyaldsa
Eléterjeszté: Simon Csaba elnik

A téarsulasi tandcs tagjai a napirendi ponthoz kapcsolddé irdsos elSterjesztést kézhez kaptak.

Nagyné Pohlon Monika aljegyz6 tdjékoztatta a Tarsulasi Tandcs tagjait, hogy a kikiildétt
eldterjesztésben szerepld koltségvetési tervezet tovabbi egyeztetést igényel, tovabba a
telepiilések képviseld-testiileteinek jovahagyo egyetértése is sziikséges annak elfogaddsahoz.
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Horvéthné Holtz Marta gazdalkodadsi eléadd szobeli tdjékoztatdsaban részletesen beszamolta a
bevételek és a kiaddsok alakulasarol.

A bevételek az alabbi f6bb bevételi jogeimek szerint keriilnek tervezésre:

A Térsulasnal 6sszevontan jelentkezd bevételek

a. Téarsulasnél, mint k6ltségvetési szervnél jelentkezd bevételek
b. Az intézménynél, mint koltségvetési szervnél jelentkez6 bevételek
A bevételek jellemz6i altalanosan:

a) A Tarsuldsnal Gsszevontan jelentkezik bevételként, a tdrsulds és munkaszervezet,
masrészt az intézmény milkodéséhez tervezett finanszirozasi szikséglet kozponti
iranyitoszervi tAmogatasként megallapitva.

A Tarsulasnal a bevételek miikddési tamogatasként jelentkeznek a tag-tnkormdanyzatokra
megbontva.

Az intézmény bevételei 6sszetettebbek:
1. Mitkddési bevételek
A miikddési bevételek jellemzai:

Miikodési bevételként keriilt tervezésre a kovetkezd: Szolgaltatisok, (Szocidlis étkezés és
kiszallitas bevétele), téritési dijak (étkezést igénybevevé gyermekek altal fizetett) bevételei,
tovabbszamlazott szolgaltatasok, Kiszamlazott AFA kiaddsok, Kamatbevétel.

Az idei évben ezeknél a bevételeknél nagysagrendileg az elmilt év teljesitési adataival
terveztiink.

Onkéltségszamitast a tavalyi évben nem végeztiink, de téritési dijak emelését nem tervezziik,
mivel inflacid az elmuit évben gyakorlatilag nem volt.

Ezért a bevételek redlértékének megtartasa érdekében kiilén intézkedést nem kell tenni.

2. Feladatalap allami tAmogatés

A kotelezd feladatellatast kotott felhasznalast, 2017, évi C. tv. 2. melléklete alapjan, nettd
finanszirozés keretében havonta folydsitott allami tAmogatissal valdsitjuk meg.

Az éllami tdmogatds: az Ovodapedagogusok és azok munkajat segitdk bérének, az Gvoda
mitkédésének, a bolesdde tdmogatisanak, a gyermekétkeztetés kiadasainak tdmogatasat érinti.

Ovodai létszam a 2016/2017. nevelési év 8 honap vonatkozasaban: a gyermekek dssz1étszama
a két tagintézményben Gsszesen 44 £6: ebbdl 1 f6 SNI, aki Koznev.tv. szerint 2 fiként vehetd
figyelembe az Alsonanai tagintézménynél.

Tervezett ovodai létszam a 2017/2018. nevelési év 4 honap vonatkozasdban: a gyermekek
Osszlétszama a két tagintézmeényben &sszesen 44 £6: ebbdl 0 £6 SNI.
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2018-ban a bdlcsddei ellatas tekintetében varhatoé nagyobb valtozés.

A boles6de ellatas esetében is bevezetésre keriil ugyanis a feladat alapti finanszirozds, amely
timogatasi forma mar tobb teriileten — igy példdul az oOvodai nevelésnél vagy a
gyermekétkeztetés feladatellatdsanal — is bizonyitotta eredményességét.

Szakmai dolgozok bértamogatasdra és lizemeltetési tamogatasra bomlik.

Tarsulasunk altal fenntartott intézményiink bolesddéjében jelenleg 3 16 dolgozik. A korabban
technikai személyzetként foglalkoztatott dolgozdnkat kellett, 2017. év december 31.-ig dajka
munkakérbe dtsorolni, a kételezd érvényii jogszabalynak megfelelden.

A jogszaballyal, hogy a dajka képzettséget a bilcs6dében 2018. év végéig kell megszerezni,
nem volt szdmunkra egyértelmli a tdmogatis szempontjabol elismert és finanszirozhatd
szakmai létszam megallapitdsa. Ezért ebben az tigyben hivatalos allisfoglalast kértiink a
Kincstart6l. Addig, amig a kételezden technikai dolgozébol dajkédva atsorolt munkavéllals a
vegzettségét meg nem szerzi, bértdmogatast utdna nem kapunk.

Szitkséges azt is kiemelni, hogy a Kormany kiemelt céljat érvényesitve, — dsszhangban azzal
is, hogy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valo jogosultsagi feltételek valtozasa
miait tGbb gyermek lesz jogosult ingyenes étkeztetésre — 2018. évben még t6bb forrds jut a
gyermekétkeztetés biztositdsara.

A gyermekétkeztetés tamogatisdnak megalapozasdban, a létszamadatokat az el6zd évi
kihasznaltsag figyelembe vételével: iskolai ¢tkezés 115 {6, ovodai étkezés Vardomb 19 {6,
ovodai étkezés Alsomdna 15 16, bolesddei étkezés 8 6, Osszesen: 151 6, valamint a
t6z6konyha tervezett kiadasait szerepeltetettiik.

A feladatfinanszirozas kovetkeztében a timogatisok felhasznalisa az adott kormdényzati
funkcion keriilt tervezésre,

A feladatalapi tamogatis Onkorméanyzatonkénti meghatirozasarél és annak ©sszegérdl
novemberi megalapozé felmérés, majd a majusi és oktdberi adatszolgaltatissal torténd
korrigalasa alapjan kertl sor.

A tamogatasok elszamolasa az éves koltségvetési beszamoldban szerepeltetett, a megfeleld
kormanyzati funkeidkon elszamolt bevételek és kiadasok alapjan torténik.

Csak ezt kvetden allapithatéak meg pontosan azok az adatok, amelyb6] kiszamithato, hogy a
tag-onkormdanyzatoknak, mennyi &nertvel kell hozzajarulniuk az intézmény mitkddéséhez.

A kiadasok az alabbi fobb bevételi jogeimek szerint keriilnek tervezésre:
A Tarsulasnél §sszevontan jelentkez06 kiaddsok

a. Tarsuldsnal, mint koltségvetési szervnél jelentkezé kiadasok
b. Az intézménynél, mint kéltségvetési szervnél jelentkezd kiadasok
A kiadasok jellemz6i altalanosan:
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A Térsulasnal 6sszevontan jelentkezik kiadasként, a tarsulds és munkaszervezet, masrészt az
intézmény mitkédesi kiadasaihoz kiemelt elSirdnyzatainak rovatain feltiintetett sziikséglet,
adott kdzponti iranyitdszervi timogatasként megallapitva.

A Téarsulasndl a kiaddsok koltségvetési kiadasként kisebb 8sszegben a munkaszervezet és a
gazdalkodasi eléadd bérének tdmogatasa, nagyobb Osszegben az intézmény mikddéséhez
szitkséges finanszirozési kiadas jelentkezik a tag-6nkormanyzatokra megbontva.

Az intézmény kiadasai dsszetettebbek:
[.A személyi jellegh kiadasok jellemzdi:
A tarsulds az altala fenntartott intézményénél Gsszesen 13 0 kizalkalmazottat foglalkoztat.

A 2018. év januar 1.-i foglalkoztatasi idékeret 14, 75 {0, a december 31.- tervezett zaro
adat:14,75 1.

. Illetményemelés:

e A pedagogus életpalya bevezetése mérfoldkdnek bizonyult a kdznevelésben dolgozok
bérrendezése tekintetében, amelyhez a szitkséges forrasokat — az dvodapedagdgusok
€s a pedagogus szakképzettséggel rendelkezd nevelomunkat kézvetleniil segiték
részére — az Onkormdanyzati fejezet végig biztositotta.

e Onkormanyzatunk Térsulisban fenntartott intézményéjének 6vodajdban az
intézményvezetdjének, ill. a Térsuldsi tandcs dontésének értelmében minden
pedagégus megkapta az illetményemelést tavalyi év szeptemberében.

e A nemzeti koznevelési térvény januar 1.-i hatallyal médositott, ennek értelmében a
nemzetiségi potlék mértéke emelkedett, nemzetiségi Gvoddt fenntartva, ez személyi
kiadasok emelkedését vonja maga utén,

e A kdznevelési intézményben pedagopus szakképzettséggel vagy szakképesitéssel nem
rendelkezd neveld és oktatd munkat kdzvetleniil segité munkakdérben dolgozo dvodai
dajkdk a vonatkozd kormanyrendeletben foglaltak szerint 7%-os béremelésre
jogosultak.

e A Korm. rendelet tovabba azt is régziti, hogy a kdltségvetési torvény 7% + tovabbi 3%
munkaltatéi dontésen alapuld illetményemelés fedezetét kell, biztositsa. Errél a
koncepcid targyalasakor sziiletett dontés.

o Szintén a koncepcio targyalasakor keriilt elfogaddsra az élelmezésvezetdi és a
bolecsdde szakmai vezetdi munkakérben foglalkoztatott dolgozdk bérének
meghatérozott dsszegben torténd emelése, egyéb potlék jogeimén elismerve a szakmai
tobbletmunka tényét.

e Fozdkonyhan januar 6ta foglalkoztatott probaidds szakacs, kozépfoki végzettségnek
megfelelo végzettséglinek valé megfelelés megallapitasa, a vonatkozd jogszabdlyok
fliggvényében nem egyértelmi, a szakmai édllasfoglalds még nem érkezett meg. Az &
bére garantalt bérminimumra tervezett.

a. Etkezési hozzdjarulasok tervezve.(a két tagintézménynél eltérd mértékben és

forméaban)
Simon Csaba Jegyzd hidnyéban: Nagyné Pohlon Ménika

elnsk aljegyzd



b. Jubileurmi jutalomra jogosultsag feliilvizsgalata a kozalkalmazotti jogviszonyok
feliilvizsgalatdval janudr hdénapban megtértént. Ebben az évben jubileumi
jutalomfizetési kotelezettségiink nem all fent. Ezen kiviil mar most tervezett az év végi
Jjutalmak &sszege.

A munkaaddkat terhel8 jarulékok jellemz6i:

A kiadasok elbiranyzata az erre vonatkozo jogszabdlyok mértékének megfelelden kerilt
tervezésre. (decemberi bérelemekre 22%, janudrtol 19,5 %). Az egyéb jarulékok a vonatkozo
jogszabalyok szerint,

Dologi jellegit kiadasok tervezésével kapcsolatos fobb informaciok:

A Tdrsuldsi Megallapodds alapjan, a tagintézmények, ingatlanjainak fenntartisaval,
rendeltetésszerli hasznalatra alkalmas, ilizemeltetésével jard feladatokkal — fiités, vilagitas,
takaritds, stb. — kapcsolatos teenddk megvaldsitdsardl az intézmény koltségvetése utjan
Véardomb Kozség és Alsondna Kozség Onkorményzata gondoskodik.

a. A dologi kiaddsok tervezése a 2017. évi tényadatokra épitve, valamint a szerzodések
takarékossagi szempontok szerinti atvizsgalasa utan tortént. Figyelembe véve a
koltségvetési koncepeid készitésekor szamba vett, targyévet érintd kiadasokat.

b. Céltartalékot nem képeztiink.

c. Karbantartas, kigjavitds, beruhdzds, a targyévi sziikségletek elézetes felmérése utan,
minden szervezeti egységnél részletesen tervezett, hozzarendelve az iitemezést és a
szilkkséges munkaerot, foglalkoztatasi format is.

d. Felnjitdsokat nem terveztlink, mivel az ingatlanok a kézségek Onkorményzatainak
tulajdonat képezik. Es a tervezett munk4latok nagysdga, egyedi értékeléssel, a donté
szempont annak elddntésében, hogy ilyen jogcimen felmeriilé kiadis az
Onkorményzatok koltségvetésében vagy az intézmény kéltségvetésében keriil
megtervezesre.

Osszességében a 2018. év koltségvetésérsl elmondhatd, hogy az elézé évihez képest nagyobb
foosszegekkel tervezett.

A koncepeio elkészitésekor az intézményvezetdje szabad kezet kapott azoknak a kiaddsoknak
a megtervezésében, amelyek a megalapozott személyi jellegli, valamint szakmai
szempontokat jelentik, illetve az intézménynek otthont adé éptilet jelenlegi allagabo! adoddan
szitkségesek és elore lathatoak.

Ezek a kiadasok teljes Gsszeggel szerepelnek az elfogadott kéltségvetésben is, azzal a
kik&téssel, hogy Tarsulasunk az ésszerli takarékossdg legfobb elve mellett: feliilbiralni,
atértékelni, rangsorolni és szitkség esetén a kivetkez6 évre fogja halasztani 6ket.
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A kikiildott koltségvetés tartalmazza az intézményvezet6 és a tagintézményvezett altal 2018.
évi koltségvetés-tervezésében megjeldlt tételeket. Azonban a koncepcioban nem szerepel a
dajkik 7% -on feliili +3%-o0s adhato potleka, melyrol szikséges dontést hozni, valamint a
Véardombot érint6 2 fének adhatéd 12.000/f6/h6 vezetdi potlék

Kis Istvanné alelndk hozzdszélasaban elmondta, hogy a dajkaknak adhaté +3%-os pétlek
nagyon kis Osszeg. Az alsondnai képviseld-testiilet a mai napon targyalja az tarsulds és az

ovoda kdltségvetését is.

Tobb kérdés, hozzaszolas nem hangzott el.

Simon Csaba elndk javaslatira a tarsulasi tanics tagjai 3 igen szavazattal, ellenszavazat és
tartézkodas nélkiil az aldbbi hatarozatot hozta.

2./ Bejelentések, kérdések

1/2008.(I1. 12.) szami TT hatdarozat

Vardomb-Alsénana Bolesdde s Ovoda
Intézményfenntarté Tarsulas a Vardomb-Alsénana
Béleséde és Ovoda intézményének 2018. évi
koltségvetését €s az Intézményfenntarté Tarsulds
2018. évi koltségvetésnek elfogadasit tovdbbi
egyeztetések lefolytatasaig elnapolja.

Felelds: Simon Csaba elntk
Hatarids: 2018. marcius 15.

Simon Csaba elndk: Alsonana részérdl évek ota felmeriild kérdés, hogy kilép vagy marad a
tarsulasban, jelenleg hogyan alakul ez a kérdés? Vardombnak a tarsulds mlké&dtetésébil,
fenntartasabdl semmilyen haszna nem szarmazik, de nem fogja kezdeményezni a tarsulés
megsziintetését. Porboly részérdl kaptuk azt a jelzést, hogy ha Vardomb 6nallé fenne akkor
szivesen csatlakozna a telepiilésiinkhéz.

Kis Istvanné alelnék: Tudvalevd, hogy én kezdeményeztem mar t6bb alkalommal a
tarsuldsbol valo kivalast, azonban ezt a képviselo-testiilet nem tdmogatta! Jelenleg nincs
napirenden a tarsulashol torténé kivalds megvitatasa.

Tébb kérdés, hozzaszolas nem hangzott el

Simon Csaba elndk az iilést 8 6ra 30 perckor
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Simori Csaba
elndk

Jegyz0 hidnyaban: Nagyﬁg Pohlon Ménika
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Meghivd

A Vardomb-Alsonina Bélesdde és Ovoda Intézményfenntarté Tarsulas
Tarsulasi Tanacsanak iilését

2018. februdr 12-én /hétfs / 8.% 6rara

osszehivom,

melyre eziton tisztelettel meghivom.

Az iilés helye: Kézséghiaza, tandeskozo terme (Vardomb, Kossuth u. 117.)

Napirend:

1./ Vardomb-Alsonana Bélesdde és Ovoda Intézményfenntartd Tarsulds és intézményének
2018. évi koltségvetési koncepeidjanak megtargyaldsa
Eléterjesztd: Simon Csaba elndk

2./ Bejelentések, kérdések

Vardomb, 2018. februar 7.

Simon Csaba
elndk




Vardomb-Alsénina Boleséde, Ovoda és Konyha Intézményfenntarté
Tarsulas

Tarsulasi Tanacsanak 2018. februar 12-én tartando iilésére
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