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A Tolna Varmeqyei Kormanyhivatal szakmai seqitségnyujtasa a
féallasu polgarmester munkarendjét érintben
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Tisztelt Képviselo-testiilet!

A Kozigazgatasi és Terlletfejlesztési Minisztérium arrdl tajékoztatta a Tolna Varmegyei
Kormanyhivatalt, hogy egy vardombi lakos Vardomb Kézség Onkormanyzatanak
polgarmesterével szemben megkereséssel élt a minisztérium felé.

A bejelenté beadvanyaban el6adta, hogy a polgarmester nem végzi a munkarendjének
megfelelden a munkajat, munkaiddben ritkan tartozkodik a hivatalban, napokra eltiinik, a
munkatarsai nem tudnak felvildgositast adni hollétér6l, a lakossag szamara szinte
elérhetetlen.

A bejelent6 tajékoztatast adott arrdl is, hogy a féallasu polgarmester megbizatasa mellett egy
cégben is féallasu tevékenységet végez.

A kormanyhivatal a bejelentés kivizsgalasa céljabdl megkereste a Bataszeki Kozos
Onkormanyzati Hivatal Jegyz6éjét, hogy az Gggyel kapcsolatban nyujtson tajékoztatast.

Tajékoztattuk a kormanyhivatalt arrdl, hogy dr. Téth Korinna, Vardomb kozség féallasu
polgarmestere a TARR Epité, Szolgaltatdé és Kereskedelmi Kft-vel all munkaviszonyban.
Munkaszerzddését 2024. oktober 1. napjatol ugy modositottak, hogy heti 20 éraban (napi 4
ora) latia el feladatait, kotetlen munkarendben. Polgarmesteri feladatait, a hivatal
mikddéseét, illetve a munkafolyamatok haladasat az altala végzett egyéb tevékenysége
(munkaja) nem akadalyozza.

A kormanyhivatal Vardomb Kozség Onkormanyzat KépviselS-testiiletének mikodését
megvizsgalta és Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl széld 2011. évi CLXXXIX. toérvény
(tovabbiakban. Moétv.) 133. § (3) bekezdés szerinti hataskérében eljarva szakmai
segitséget az alabbiak szerint:

Az Motv a telepulések lakossagszamahoz mérten differencidltan szabalyozza a
polgarmesterek dsszeférhetetlenségét. Az Motv. 72. § (1) bekezdése alapjan a 3000 f6 és



az az alatti lakossagszamu telepllés polgarmesterének, valamint a 3000 f6 feletti teleplés
tarsadalmi megbizatasu polgarmesterének 6sszeférhetetlenségére a 36. §-t kell alkalmazni.

A fentiekbél kdvetkezik, hogy a 3000 f6 és ez alatti lakossagszamu telepulés féallasu
polgarmesterére a 72. § (4) bekezdésében foglaltakon tul kizarélag az dnkormanyzati
képvisel6kre vonatkozé Osszeférhetetlenségi szabalyokat kell alkalmazni. Ez azt jelenti,
hogy a 3000 f6 és ez alatti lakossagszamu telepiilés féallasu polgarmestere mads
foglakoztatasi jogviszonyt, vagy egyéb, munkavégzésre iranyulé jogviszonyt
létesithet, mas kereséfoglalkozast folytathat, ha az nem tartozik az Métv. 36. §-aban
meghatarozott 0sszeférhetetlenségi esetkorbe.

Természetesen ennek soran figyelemmel kell arra lenni, hogy a polgarmesteri tisztség
féallasban torténd betdltése specialis foglalkoztatasi jogviszonyban torténik. A
polgarmesternek munkavégzési kotelezettsége van, melyet a hivatal munkarendjében
meghatarozott munkaidében teljesitenie kell, igy olyan mas foglalkoztatasi
jogviszonyt nem létesithet, amely a munkaidejét érinti.

Tekintettel a polgarmesteri tisztség kdzszolgalati jellegére az Motv. mellett a kdzszolgalati
tisztvisel6krdl szold 2011. évi CXCIX. térvény (a tovabbiakban: Kttv.) vonatkozo6 szabdlyai is
meghatarozzak jogviszonyat.

A Kttv. 225/A. S (1) bekezdés és (2) bekezdés a) pontja szerint a féallasu polgarmester
foglalkoztatasi jogviszonya a képvisel6-testiilet és a polgarmester k6z6tt — a (2)
bekezdés b) pontja kivételével — valasztdassal létrejévé, sajatos kobzszolgalati
jogviszony. A polgarmester tekintetében a képviselb-testiilet gyakorolja a munkaltatoi
jogokat. Ez tdbbek kozott azt is jelenti, hogy a képvisel6-testilet déont a polgarmester
szabadsaganak engedélyezésérél, tovabba fegyelmi vagy mas munkaltatoi 1épésekrél.

Ha egy féallasu polgarmester nem tolti a munkaidejét megfeleléen a hivatalaban, a
képviselé-testilet tobbféle |épést is tehet a helyzet kezelése érdekében, a vonatkozo
jogszabalyok és a belsé szabalyozasok alapjan.

Az Métv. 72. §-aban foglaltak alapjan, valamint az Métv. 36. §-ban meghatarozott
Osszeférhetetlenségi szabalyokat megvizsgalva 6sszeférhetetlenségi ok nem all fenn

dr. Toth Korinna féallasu polgarmesteri tisztség és az egyéb munkavégzésre iranyulo
tevékenysége kozott.

Kéjik a Tisztelt Képvisel6-testiletet az alabbi hatarozati javaslat elfogadasara.

Hatarozati javaslat:

A Tolna Varmegyei Kormanyhivatal féallasu polgarmester
munkarendjét érintéen nyujtott szakmai
seqgitségnyujtasanak elfogadasara

Vardomb Koézség Onkormanyzatanak Képvisels-testilete a
Magyarorszag helyi &énkormanyzatairél szolé 2011. évi
CLXXXIX. torvény 133. §-aban foglaltakra figyelemmel a Tolna
Varmegyei Kormanyhivatal TOB/22/582-1/2025. szamu - a
féallasu polgarmester munkarendjét érintéen nyujtott- szakmai
segitségnyujtasaban foglaltakkal egyetért, azt elfogadja.

Hatéridé: 2025. julius 31.



Felelés: Kondriczné dr. Varga Erzsébet jegyz6
(a hatarozat megkiildéséért)

Hatarozatrol értesiil: Tolna Varmegyei Kormanyhivatal
Irattar
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Vardomb

Targy: szakmai segitségnyujtas a féallasi polgarmester munkarendjét érintéen

Tisztelt Képviseld-testiilet!

A Kbzigazgatasi és Teriiletfejlesztési Minisztérium arrdl tajékoztatta a Tolna Varmegyei Kormanyhivatalt,
hogy egy véardombi lakos Vardomb Koézség Onkormanyzatanak polgdrmesterével szemben
megkereseéssel élt a minisztérium felé.

A bejelentd beadvanyaban eléadta, hogy a polgarmester nem végzi a munkarendjének megfelelden a
munk&jat, munkaidében ritkan tartdzkodik a hivatalban, napokra elt(inik, a munkatarsai nem tudnak
felvilagositast adni hollétérél, a lakossag szémara szinte elérhetetlen.

A bejelentt tajékoztatast adott arrél is, hogy a féallast polgarmester megbizatésa mellett egy cegben is
fallasa tevékenységet végez.

A kormanyhivatal Vardomb Kézség Onkormanyzat Képviseld-testiletének mikédését megvizsgalta és
Magyarorszag helyi nkormanyzatairdl sz6l6 2011. évi CLXXXIX, térvény 133. § (3) bekezdés szerinti
hataskdrében eljarva szakmai segitséget az alabbiak szerint nyujt.

A féallasu polgarmester munkavégzésére, jogallasara és ellendrzésére vonatkozo iranyado
jogszabalyhelyek az aldbbiak.

Magyarorszag Alaptorvénye 33. cikk (1)-(2) bekezdés régziti, hogy a helyi 6nkormanyzat feladat- és
hataskoreit a képviselé-testilet gyakorolja. A helyi képviseld-testiletet a polgarmester vezeti.
Magyarorszag helyi énkormanyzatairol sz6l6 2011. évi CLXXXIX. térvény (a tovabbiakban: Motv.) 41.8
(1)-(2) bekezdése alapjan a képviseld-testiiletet a polgarmester képviseli. Az énkormanyzati feladatok
ellatasat a kepviselb-testlilet és szervei biziositjak, tobbek kozdtt a polgarmester. Az Motv. 67. §-a
hatarozza meg a polgarmester legfontesabb feladatait.

Az Métv. 64. § (1)-(2) bekezdése és a 63. § szerint a polgarmester tisztségét féallasban vagy tarsadalmi
megbizatasban latja el. Foalldst a polgarmester, ha f6éllasi polgarmesterként valasztottak meg. A
polgarmester jogai és kotelezettségei a megvalasztasaval keletkeznek, a megbizatas megszlinésével
sziinnek meg.

7100 Szekszard, Augusz Imre u. 7. Telefon: (36 74) 529 871 E-mail: hivatal@tolna.gov.hu
Hivatali kapu révid név: TMKH, KRID: 218650758
Honlap: www.kormanyhivatalok.hu



Az Motv. 69. § (1) bekezdés c) pontia alapjan a polgarmester e tisztsége megszlinik az
osszeférhetetienség kimondasaval. Az Gsszeférhetetlenségi eljaras részletes szabalyait az Motv. 37. §-
anak rendelkezései tartalmazzak, az oOsszeférhetetlenség kimondasa a képviselé-testiilet &t nem
ruhazhaté hataskorébe tartozik.

Az Motv. a teleplilések lakossédgszamahoz mérten differencidltan szabalyozza a polgarmesterek
osszeférheletienségét. Az Motv. 72.§ (1) bekezdés alapjan a 3000 6 és az az alatti lakossagszamu
teleplilés polgarmesterének, valamint a 3000 f6 feletti telepulés tarsadalmi megblzatasu
polgarmesterének dsszeférhetetlenségére a 36. §-t kell alkalmazni.

A fentiekbdl kbvetkezik, hogy a 3000 5 és ez alatti lakossagszam telepulés féallasu polgarmesterére a
72. § (4) bekezdésében foglaltakon tal kizarélag az 6nkorményzati képviseltkre vonatkozé
osszeférhetetlenségi szabdlyokat kell alkalmazni. Ez azt jelenti, hogy a 3000 f& és ez alatti
lakossagszamu telepilés fédllasi polgarmestere mas foglakoztatasi jogviszonyt, vagy egyéb,
munkavégzésre iranyuld jogviszonyt létesithet, més keres6foglalkozast folytathat, ha az nem tartozik az
Mbtv. 36. §-aban meghatérozott 6sszeférhetetienségi esetkérbe.

Természetesen ennek soran figyelemmel kell arra lenni, hogy a polgarmesteri tisztség féallasban toriéns
betditese specidlis foglalkoztatdsi jogviszonyban térténik. A polgarmesternek munkavégzési
kdtelezettsége van, melyet a hivatal munkarendjében meghatirozott munkaidében teljesitenie
kell, igy olyan mas foglalkoztatasi jogviszonyt nem létesithet, amely a munkaidejét érinti.
Tekintettel a polgarmesteri tisztség kbzszolgalati jellegére az Mdtv. mellett a kozszolgalati tisztviselékré!
sz0l6 2011. évi CXCIX. torvény (a tovébbiakban: Kitv.) vonatkozé szabdlyai is meghatérozzak
jogviszonyat. A polgérmester jogallasat alapvetéen az Métv. hatérozza meg, de a polgarmester
foglalkoztatési jogviszonyahoz kapcsolédé specidlis szabalyokat a Kttv. VIVA. fejezete allapitia meg, az
Métv. 73. §-ban foglaltak alapjan.

A Kitv. 225/A. § (1) bekezdés és (2) bekezdés a) pontja szerint a f84llasu polgarmester foglalkoztatasi
jogviszonya a képviselé-testiilet és a polgdrmester kézitt — a (2) bekezdés b) pontja kivételével —
valasztassal letrejove, sajatos ktizszolgalati jogviszony. A polgarmester tekintetében a képviseld-testiilet
gyakorolja a munkaltatéi jogokat. A féallasu polgarmester foglalkoztatasi jogviszonya a
megvalasztasaval jon létre, ha féalldsu polgarmesterként valasztottak meg.

A Kitv. 225/L.§ (1) bekezdés alapjan a polgarmesteri foglalkoztatasi jogviszonyra megfelelten
alkalmazni kell a Kitv. napi munkaidé és az altalanos munkarend meghatarozasardl rendelkezé 89. § (1)
bekezdését, az alabbiak szerint. A teljes napi munkaid® napi nyolc éra (altalanos teljes napi munkaidd).
A heti munkaidé heti negyven éra, hétfétol csutortokig 8.00-16.30 draig, pénteken 8.00—14.00 6raig tart
(altalanos munkarend).

A Kitv. 225/C.§ (1)-(4) bekezdése rogziti, hogy a féallast polgarmester évi huszonst munkanap
alapszabadséagra és tizennégy munkanap pétszabadségra jogosult.

A polgarmester elSterjesztésére a képvisel-testillet minden év februér 28-ig jévahagyja a polgarmester
szabadsaganak Utemezését. A szabadsagot az Utemezésben foglaltaknak megfeleléen kell kiadni,
valamint igénybe venni. A polgarmester a szabadsag igénybevételérdl a képvisel6-testiletet a kdvetkezd
Olésen téjékoztatia. A polgarmester a szabadsagot az utemezéstél eltéréen csak elére nem lathato,
rendkivlli esetben, vagy az igénybevételt megeldzéen legkésébb tizenét nappal megtett elézetes
bejelentést kévetben veheti igénybe.

Minden év januar 31-ig a jegyz6 altal vezetett nyilvantartas alapjan meg kell allapitani a polgarmester
eldz6 evben igénybe vett szabadséganak meértékét, és a ki nem adott szabadsagot a targyévi
szabadsaghoz hozza kell szamitani. A polgarmesternek a szabadsagot az esedékesség évében, de
legkésébb a kdvetkezd év mércius 31-ig kell igénybe venni vagy kiadni.



Fentiek alapjan a polgarmesteri tisztség foalldsban toriént betoltése specidlis foglalkoztatasi
jogviszonyban térténik. A polgarmesternek munkavégzési kotelezettsége van, melyet a hivatal
munkarendjében meghatérozott munkaidében teljesitenie kell, igy olyan mas foglalkoztatasi jogviszonyt
nem létesithet, amely a munkaidejét érinti. A fééllasi polgarmester vonatkozasaban alkalmazando a
Kttv. 89. § (1) bekezdése, mely az altalanos napi munkaidét és az altalanos munkarendet régziti.

A foallasu polgarmester felett a képvisel§-testiilet gyakorolja a munkaltatéi jogkért. Ez tdbbek kozitt azt
is jelenti, hogy a képviselt-testilet dont a polgdrmester szabadsaganak engedélyezéserdl, tovabba
fegyelmi vagy mas munkaltatéi lepésekrdl.

Ha egy féallasu polgarmester nem tolti a munkaidejét megfeleléen a hivatalaban, a képviseld-testllet
tobbféle 1épést is tehet a helyzet kezelése érdekében, a vonatkozé jogszabalyok és a belsd
szabalyozasok alapjan.

A képviseld-testiilet tagjai sz6ban vagy hivatalos levélben is jelezhetik a problémat a polgarmester felé.

A képviselé-testlilet napirendre tiizheti a polgarmester munkavégzésének a rendjét, melynek soran
kérdéseket tehetnek fel a polgarmesternek a tényallas tiszt4zdsa érdekében. A képviseld-testilet,
amennyiben sziikségesnek latja, a helyzet kezelése érdekében hatdrozatot fogadhat el, amelyben
felszolitia a polgarmestert a munkarend betartédséra.

Célszerii, ha a napirendi pont keretében a jegyz6 tajékoztatdst ad a képviselS-testiilet tagjai és a
polgarmester szaméra az iranyad6é jogszabalyhelyekrdl, a polgarmester munkarendjersl és a
tisztségébdl fakado kitelezettségeirél.

A Bataszéki Kézos Onkormanyzati Hivatal Jegyzéje 2025. junius 26-an kelt 1/3250/2025. szamu
tajékoztatdsa szerint dr. Téth Korinna, Vardomb kozség foallast polgarmestere a TARR Epits,
Szolgaltaté és Kereskedelmi Kft-vel all munkaviszonyban. Munkaszerzédését 2024. oktober 1. napjatél
ugy modositottak, hogy heti 20 éraban (napi 4 ora) latja el feladatait, kétetlen munkarendben.
Polgarmesteri feladatait, a hivatal mikddését, illetve a munkafolyamatok haladasat az altala végzett
egyéb tevékenysége (munkaja) nem akadalyozza.

Az Métv. 72. §-aban foglaltak alapjan, valamint az M&tv. 36. §-ban meghatérozott dsszeférhetetlenségi
szabalyokat megvizsgalva dsszeférhetetlenségi ok nem all fenn a féallasu polgarmesteri tisztség és az
egyéb munkavégzésre iranyuld tevékenyseég kozott.

Felhivom a Tisztelt Képvisel6-testiilet figyelmét arra, hogy a polgdrmesternek a tisziségebdl fakadd
munkavégzési kotelezettségét a hivatal munkarendjében meghatarozott munkaidében kell teljesitenie.
A polgarmester tekintetében a képviselé-testiilet gyakorolja a munkaltatoi jogokat, igy a Kitv. 89. § (1)
bekezdés szerinti munkavégzés megvalosulasat is a képviseld-testiilet jogosult és koteles figyelemmel
kisérni.

Amennyiben a polgarmester dltal végzett egyéb tevékenység fennakadast okoz abban, hogy a
tisztségébd! fakado feladatait elldssa, ugy a képviseld-testiletnek a fentiek szerint részletezett
jogosultségai vannak a munkaltatéi jogkér gyakorlasa soran.

Jelen levelemben foglalt tajékoztatas kizarolag szakmai allaspontot tikroz, joghatés nem fliz6dik hozza,
jogi kotelezd ereje nincs, egy esetleges jogvita esetén az eljard birésagot nem kéti. Egyedi
jogalkalmazasi ligyben a déntést valamennyi kériiimény gondos mérlegelésével, helyben kell meghozni.



Kérem a tajékoztatas szives tudomasulvételét,

Szekszard, 2025. jllius 7.

A dokumentum elektronikusan hitelestett.
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