A hatdrozati javaslat elfogadiasahoz
egyszerii tobbség sziikséges!
Nyilvdnos iilésen targyalhatd!

Vardomb-Alsénina Bolesdde és Ovoda Intézményfenntarté Tarsulis 2017.
oktober 17-én tartando tarsulasi iilésére.

1. sz. napirend
Viardomb-Alséniana Bileséde, Ovoda és Konyha 2016/2017. nevelési évének
intézményvezetéi beszamolodja.

Eloterjeszto: Pécsi Ildikd intézményvezetd
Eléterjesztést készitette: Nagyné Pohlon Mdnika aljegyzé
A beszamolot készitette: Pécsi 1ldikd intézményvezetd

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A Virdomb-Alsénana Béleséde és Ovoda intézményvezetsie a Tarsuldsi megallapodas VIII.
fejezet 2.2 pontja szerint évente augusztus 3 1-ig irdsban beszamolot készit a Tarsulasi
Tanacsnak és a Tarsulas tagjainak a nevelési év feladatellatasardl, az intézmény kozos
fenntartasarol. A képvisel6 testiileteknek a beszamold megkiildésre kertilt, kérem a tarsuldsi
tandcs tagjai is, vitassak meg a napirendi pont mellékleteként kikiild6tt beszamoldt.
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1. Miikidési feltételek

Bevezet

A 2016/2017- es nevelési évben az intézmény életében nagyobb valtozésokra keriilt sor.

Az évet nehezftette a néhany hénapos betegségem, ami dtszervezést igényelt minden
teriileten.

A bolcsédében kézos megegyezéssel eltdvozott a szakmai vezetd, helyére palydzat ttjan
fels6fokt szakképesitéssel rendelkezd kisgyermeknevel6tvettiink fel. A fenntartd
engedélyezésevel (a térvényi elbirdsnak eleget téve) sikeriilt a bélestdébe 1 16 takaritoi
munkakdrt bevezetniink, akit 2017 decemberéig dtképziink bolesddei dajkanak (elvégzi a
dajka képz6t).

A konyha €lére ebben az évben mér a harmadik élelmezésvezetd keriilt, az utdbbi fiskolat
végzett dietetikus, aki augusziusban a probaideje alatt felmondott, az élelmezésvezetdi dllast
meghirdettitk. Vardomb-Alsénana Béleséde és Ovoda Intézményfenntarté tarsuldsa juilius 10-
én kérelmezte a Vardomb- Alséndna Bolcsdde Ovoda és Konyha megnevezésii véltozas
bejelentést, 2017.07.31. hatallyal atvezetésre keriilt.

1.1 Az Ovoda miiksdése

Mindket 6vodaban két tannyelvii német nemzetiségi nevelés folyik egy-egy osztatlan

csoportban.
Az Gvoddk nyitva tartdsa: 6.30- 17.00-ig ( napi 10,5 6ra)

a.) Gyermeklétszam alakulisa

VARDOMB ALSONANA

2016,0ktdber 1. 23 16 _ 15 f6

2017. méjus 31, 25 8 15 6

Mis telepiiléstél bejard 5 f6 -
Gyermekvédelmi. tam. 4 {6 315
Hiatranyos helyzetilek - 316
Ingyenesen étkezik 23 fo 14 16

SNI (gyodgypedagdgiai. fejl.) | - 1 {6
Logopédiai fejlesztes 518 4 £6

Logopédiai €s gydgypedagdgiai fejlesziést Kardcsony Csilla végezie Alsdndnan heti két

Viardombon egy alkalommal.
A beiratas alapjin 2017. szeptemberben véarhato étszdm; Vardomb:24 £6 januartol 2 6
Alsénana: 17 £6, janudriol 2 £



b.) Befogadas
Mindket 6voda a jol bevalt a sziilokkel eldre megbeszélt egyeztetett folyamatos befogaddst

végezte, a Helyi Pedagogiai Programban megfogalmazottak alapjan. A sziilék és a gyermekek
egyéni igényeire is odafigyeltiink.

Vardombon az év sordn 6 gyermek felvételére kertilt sor , ebbél 1 gyermek elksltdzés miatt a
szekszérdi ovoddba keriilt, majd ismételt visszakolttzés miatt 6vodankba felvételt nyert.
Alsénindnaz 6sz folyaman 5 1j gyermek érkezett az 6vodaba, ebb6l ketten mdr jartak mdsik
6vodaba. Egyik gyermek kiscsoportos, a mdsik nagyesoportos korti. Egy kisldny 2,5 évesen
kezdett 6vodaba jrni. Hérom gyermeket frattak ki az dvodabol (ebbdl egyikitket egy hénap
miilva vissza is {ratidk.)

A koételezd 6vodai nevelésben vald részvétel megteremtése érdekében a gyermekek felvétele 3
éves kortdl, az ovodai jogviszony keletkezése a tdrvényben szabdlyozottak szerint torténik.
Mér a jelentkezés idoszakdban odafigyeliink a veszélyeztetett, hatrdnyos helyzetii vagy
barmilyen szempontbél tAmogatasra szorul6 gyermekek felvételére az esélyegyenldség
biztositisdra. Kapcsolatban Allunk a védénével és a jelzérendszer barmelyik érintett tagjaval,

¢.) Beiskolazds

Virdomb: A tankdételes korit gyermekek szama:8 16
Ebbdl mindannyian megkezdik iskolai tanulmanyaikat, Vardombon 3 6, Szekszérdon 5 £6.

Alsénsdna:A tankételes kor gyermekek szama: 2 £6

Ebbél 1gyermek (SNI) tovabbi egy évet dvodaban marad, a mésik az alsénanai iskoldban
kezdi meg tanulmanyait.

A gyermekek iskolaérettségi allapotat, beiskoldzasi javaslatit a DIFER vizsgalat és a
Szakértdr Bizottsdg szakvéleménye tdmasztja ala.

Mindkét ovodaban a tanulast, tanitdst egységes, tervezett pedagdgiai folyamatként kezeljiik.
A hangstlyt a gyermekek fejlodésének elosegitésére, az eredmények javitdsira &s a kivetkezd
életszakaszra torténd felkészitésre helyezzitk. A tevékenységben megvalésuld tanulisi
folyamat felépitése éves tervben torténik, havonkénti egymadsra épiilése a cél elérését segits,
vildgos rendszermagyar és német nyelven A gyermekek teljes személyiség fejlesztésére
torekszlink kihaszndlva a jatékban és a tevékenykedtetésben, cselekvésben rejld
lehetbségeket. Pedagogiai munka megtervezése &s ériékelése a csoportmapléban térténik.
Odafigyeliink a gyermek egyéni érdeklédésének, elézetes tuddsanak, képességeinek, masrészt
az adott tevekenység motivals hatasdnak figyelembevételével tervezni a képességfejlesziés
folyamatit,az egyéni fejlidést segitd differencidlt folyamatokat a DIFER méréseket.

DIFER vizsgalatok eredmeényei:
A DIFER-rel a gyermekek készség,- képesség szintjét mérjiik:
Ezek a szintek a kivetkezok:
» Optimum (a legjobb készségszinteket elérb gyermekek)
o Befgjez0 szint (jo képességli gyermekek)
e Haladd szint (kozepes képességil gyermekek)
o Kezdd szint (kizepes képességli gyermekek)
e El6keszitd szint (sok elmaradast mutato, egyéni fejlesztést igényld ayermekek)
A vizsgalt elemi alapkészségek 4-8 évesekre vonatkoztatva a kdvetkezbk:



e Az irasmozgds-koordinacid készsége

¢ A beszédhanghallds készsége

o A reldcids szokincs

o Az elemi szdmolds, a tapasztalati kovetkeztetés, a tapasztalati 8sszefliggés megértés

e A szocialitds

Vardomb
Az ideil nevelési évben 8 iskolaba készitlé gyermeknél végeztiik el a DIFER tesztet.

Ket felmérésre keriilt sor oktober és februar végén.
Osszességében elmondhatjuk, hogy a 8 gyermekbd! okiéberben
e 3 f6 halado szinten
e 5 16 pedig befejezd szinten allt.

Februarban a DIFER mérések szerint:
e 1 {6 haladé szinten &lit.

e 716 befejezd szinten teljesitett

Mivel elmaradas az orszgos itlagtol az {rasmozgas koordinacié terén volt és szinte minden
gyermek gyengén teljesitett ezen a teriileten, igy az sszes nagycsoportos kéziigyességét,
finommatoros mozgésat probaltuk fejleszteni jatékokkal (legd, gyongy,stb....) dbrazold
tevékenységekkel ( 1ajz, szinezes, nyirds, formdzis, tépés..), gyakorld lapokkal ( pontok,
vonalak gsszekotése, labirintus, dirajzolas..).

Szakert6k szerint azonban az frashoz szitkséges kézizmok finommotoros koordindlt mozgdsa
. 8 éves kor koriil alakul ki, igy balgasdg egy 6-7 éves gyermekt6l gydngybetils irst varni elsé
osztalyban.

Alsdndna

1 16 tanké&teles ko gyermek mérési eredményei:
Optimalis szintet teljesitett:
Szocialis motivumok és készségek
Tapasztalati Gsszefiiggés, megérics
Beszédhanghallds

Tapasztalati kvetkeztetés
Relacidszokines

Befejezo szintet teljesitett:
frasmozgas koordindcié

Elemi szdmoldasi készség teriiletén.

d.) Személyi feltételek

Személyi ellatottsagunk a t6rvényességnek megfelels. Alsénanan az év folyaman az
Onkorményzat egy konyhai talalost biztositott az vodai étkeztetés zokkendmentességének
érdekeben, az udvari és karbantartdsi munkék elvégzésére kozmunkasokat alkalmaztak,



Mindkét 6vodaban az 6vodai dolgozok munkdjukat felkésziilten és szakszeriien lattak el,
feladat végzésiiket a gyermekkozpontisdg, tenni akards és a folyamatos fejlédés igénye
jellemezte,

Alkalmazottak szima: Vardomb-Alsondna

Vardomb Ovoda
o | 16 intézményvezetd (heti: 40 6ra, 12 éra kételezden csoportban eltdltends)

o 116 német nemzetiségi dvodapedagégus (heti: 20 ora, 16 dra kitelezden csoportban)
e 16 német nemzetiségi 6vodapedagdgus (heti: 40 6ra,32 éra kételezben csoportban )

1 6 dajka

Bilesdde
o 2 {0 kisgyermekneveld

e 1 {0 takarito

Konyha
e 116 élelmezésvezetl
o 115 szakdcsnd
o 3 {6 konyhai kisegitd

Alsénana Ovoda
s 1 {6 tag- int€ézmeény vezetd (heti: 40 ora, 26 dra kitelezben csoportban eltdltends)

e 110 német nemzetiségi 6vodapedagégus (heti: 40 dra, 32 dra kitelezéen csoportban
eltGltendd)

e.) Targyi feltételek

Alsénina Ovoda
Az dvodaban az eltelt nevelési évben feltjitasi munkakra nem keriilt sor. Az 6voda épiilete

tovabbra is leromiott dllapotban van, mind kiilsd, mind belsd feltjitasra szorul. A feladatok
ellatasahoz sziikséges eszkdzbk rendelkezésre dllnak. Az 6voda udvara tigas jatékparkja
feltjitott, az idén sor keriilt az udvari jétékok feliilvizsgalatara is.

Vardomb Ovoda
Vardombon az 6voda jo allapotban van, néhany év alatt, amit tudtunk feltjitottunk. A

fejlesztéseket adoményokbdl, a Német Nemzetiségi Onkorményzat, a fenntartd €s a
kéltségvetésbe betervezett Gsszegbdl biztositjuk. Az idén ismételten sor keriilt az udvari
jatékok feliilvizsgalatara, néhany jaték feltjitdsra szorul, kérjiik az Onkormanyzat segftségét,
tamogatasat. Az 6vodaban kornyezettudatossdgra neveljiikk a gyermekeket. Ennek érdekében
virdgokat és fakat tiltetiink, gondozzuk 6ket, hogy szép esztétikus kdrnyezetben éljék meg a
mindennapjaikat a gyermekek.



1.2 Bilesdode miikidése

A bolesbde nyitva tartdsa: 6.00- 17.00-ig

Gyermeklétszam alakuldisa
2017.01.:11 18
2017.02.: 1218

2017. 03.: 2 {6 Bataszékre ment az 6vodaba

2 16 Vardombra

2017. 04. :2 16 kisgyermek érkezett.

2017.08.:10 6

Személyi feltételek

2017.03.17-t61 egy kisgyermeknevelGvel miiksdstt a bélestde. A fenntarté biztositott 1 5

takaritot.

2017.06.12-¢n Palyazat utjan felvételt nyert egy fels6foki szakképesitéssel rendelkezd
kisgyermekneveld, vardombi lakos.

Targyi feltételek

A bilestde kdrnyezete rendezett,térkdvel boritott feriileten végzik a gyermekek a
nagymozgasos tevékenységeket. A nydri nagy melegben pirakapu és az drnyékold biztositja
szamukra a kellemes Iégkort, virdgok diszitik az udvart. A csoportszoba tigas, bitorzata a
gyermekek ¢letkordnak megfeleld. A jaték eszkoz allomdnyat folyamatosan bévitjiik.

1.3 A konyha miikédése

Nyitva tartdsa : 6.30- 14.30-ig
A fozdkonyha élelmezésvezettje {Giskolat végzett dietetikus.

Likezések szamanak alakuldsa:

2017. maércius aprilis
Bolestde 207 119
Ovoda 282 313
Iskola 2368 1905
Alkalmazott 299 191
Szocidlis ellatas 685 476
0ssZesen: 3979 3112

Az étlapot mérciustdl- méjusig egyiitt tervezte az élelmezésvezets a szakacsnbvel az

eléirdasoknak €s a helyi igények és szokdsok figyelembe vételével.
Teritési dijak beszedése rendben folyt, kivéve 2-3 iskolas tanuldt, akinek a sziilei felszdlitds

ellenére sem fizettek. Ennek rendezése folyamatban van.

Marciusban ablakok, ajték, zdrak javitdsa, armatirdk rogzitése, villanyszerelési munkak

toriéniek.




Aprﬂisban a hlsvéti sziinet alatt megttrtént az iroda kimeszelése, az iratok elrendezése.
Méjus 25-én HACCP oktatést tartott Dr. Hangayné Paksi Eva (kozegészségiigyi feliigyels
EG-VED BT.), azok részére,akik az élelmezéssel kozvetleniil kapesolatban vannak:szocialis
gondozok,dajka, konyhésok. Atvették Gjra a veszélyes helyzeteket,amikor kiemelt fi gyelmet
kell forditani bizonyos dolgok meglétére az esetleges ételfertézés elkeriilése érdekében. Ezt
megeldzoen helyzetelemzeést készitett a konyha allapotdrdl, (ennek mésolatédt csatolom).
2017.07.03. NEBIH ellendrzésre felkérés! A Tolna Megyei Kormanyhivatal Bonyhadi Jarasi
Hivatala tett eleget a felkérésnek. A szakvéleményben a Konyha — palyazati forrdsbdl térténd-
korszeriisitését szakmailag indokoltnak és tdmogatdsra érdemesnek tartja.(szakvéleményt
csatolom). Az ellentrzést kijvetben intézkedési terv késziilt. A karbantartdsi, javitdsi munkak
nagy része elkésziilt, kisebb munkilatok vannak vissza.

2. Belsd fejlesztések

a.) Személyi fejlesztések

TOVABBKEPZESEK:
NEV VARDOMB ALSONANA
Szétsné Fehér Gydrgyi Onértékelés és Tanfeliigyelet
¢ tovabbképzesen vett részt
Kutasi Pintér Csilla DIFER mérés- értékelés ,,c”
tovabbképzésen vett részt
Péter Zsuzsanna Gyakomnokok felkészitése
a mindsitd vizsgdra
tovébbk.

A tovabbképzési programot, beiskoldzasi tervet tigy allitjuk dssze, hogy az megfeleljen az
intézmény szakmai céljainak, a pedagdgiai programnak.
Minden ¢vodapedag6gusnak biztositjuk a folyamatos tanulas, fejlodés lehetGségét.

b.) Targyi fejlesztések

Virdomb Ovoda | Alsénina Ovoda Virdomb Béleséde | Vardomb Konyha
Udvari maszojaték Jatékok,fejdiszek, Arnyékolo Villanysiit6hoz
vasdrlas kényvek védsarldasaa | homokozo f6lé. mégnes kapcsold
Hatso bejarati csoportba. Homokozo fedél felszerelése.
ajtonal szinyoghdlds | Udvarrendezés, bizt. Hitélada




ajt6 felszerelése homok Térburkolat kéztorlo adagolo,
szdnyeg vasarlas vésarldsa,dbrazolo elkészitése evOeszkoztariok,
DIFER meéréshez €s | eszkdzok folyamatos | Jatékiarolo stit6lap,
fejlesztéshez beszerzése. megépitése fabol. viaszos viszon,
sziikséges eszkéztk | Csoporiszobdba Virdgositas. székek visarlasa.
beszerzése. 2 db. szbényeg Csoportszobaban Asztalldbak, csévek
Foci kapu, vasarldsa nehany bittor festése mazoldsa.
labdak, béjak, Pohdr, tanyér, athtizatasa. Konyha meszelése.
homokozd jatékok bogrék beszerzése Homokcsere
vasarlasa. megtortént.
virdgositds Felnétt asztal, Parakapu felallitdsa
szekek vasdrldsa Fogas és s6tétitd

fiiggtiny felszerelése.

Mobil hinta

adomanybol.

A fejlesztéseket adomdnyokbol, a Német Nemzetiségi Onkormanyzat, fenntarté és a
koltségvetésbe betervezett §sszegbdl biztositjuk.
Vérdombon az 6voda és a bolesdde jo dllapotban van,minden évben folyamatos az épiilet
karbantartdsa, amit tudtunk feldjitottunk, ami elmaradt pétoljuk. A feladataink ellatisdhoz
rendelkeziink az alapvetd szakmai eszkdzokkel és lehetdségeinkhez mérten igyeksziink
folyamatosan javitani, fejleszteni, esztétikusabbd tenni a kérnyezetiinket.

Az alséndnai dvoda épiilete leromlott dllapotban van kiilsé-belsd feltjitisra szorul.

A palyazatot benyiijtoitak, sajnos nem nyert.
A vérdombi konyha is felujitdsra szorul, a palydzat benytijtisa folyamatban van.

¢.) Karbantartisi feladatok

Vardomb Ovoda Alséndna Ovoda Vérdomb Béleséde | Vardomb Konyha
Udvari jatéktarold Maszdéka, hinta Csoportszoba és a VillanyszerelGvel
javitdsa, 0j ajté Atalakitasa, festése mosdé kéze ajté ellendriztetni a
bedllitasa. Udvaron a jarda megnyitdsa, mosdo | csaptelepeket
Az ovoda udvar javitdsa meszelése. Aszialossal
felsli részének Udvari tarold Kerités festése. ablakokat javittatni.
javitdsa, meszelése | rendezése Ablalkokra rics ,
Az udvari jatékok Gyermekmosdd szuinyoghald,
javitdsa, festése atalakitdsa 61t6z0 szekrényre
A folyoso6 javitasa Ovénéi szoba festése hatlap felszerelése,
festése Nyildszarok Konyhaba €l védtk
mazoldsa felragasztisa.
csoportszobai
gyermekszékek
méazolasa




3. Az dvodiabap folyd szalomai munka értékelése

Az idei évben is a helyi Pedag6giai Program alapjin a munkatervben meghatdrozottak szerint
vegeztiik a feladatainkat (a nevelési tervek, azok részletes értékelése megtalalhatd a
csoportnapléban)Arra térekedtiink, hogy mindkét dvoddban nyugodt.kiegyensiilyozott 1égksrt
biztositsunk, a gyermekek mindenekfelett 4116 érdekeinek tiszteletben tartasival.

Fontos feladatunk az 6vodaba érkezd gyermekek képességeinek felmérése(bemenet)a
folyamatos fgjleszté tevékenységek tervezése, biztositdsa, dokumentaldsa, a fejl6dés altalinos
jellemzdinek elérése dvodaskor végeére (kimenet) tovabbi fejlesztendsd teriiletek
meghatdrozdsa, dtmenet segitése az iskoldba. Minden dvodapedagégusnak kitelessége, hogy
folyamatosan nyomon kdvesse az 6vodés gyermek fejlédését, arrdl tajékoztassa a sziildket és
indokolt esetben kezdeményezze a sziilénél a szakszolgdlat igénybevételét.

A gyermek értelmi, beszéd-, hallds-, latds-, mozgasfejlédésének eredményét és a tovabbi
fejlodest szolgdld intézkedéseket, megallapitdsokat és javaslatokat minden
dvodapedagogusnak irasban régzitenie kell.

Odafigyeltiink munkdnk sordn az egyéni fejlesztésre, melyet logopédussal egyiittmitkddve
oldottunk meg. Minden gyermekrdl egyeni fejlodési naplot vezettiink, amit a szitlokkel is
megismertettiink a fogadddrék alkalmaval. Igyekeztiink a gyermeki igények kielégitésére, a
problémak megoldaséra, rugalmassdgra.Az dvodai tevékenységeket tigy szerveztiik, hogy
kell6 figyelmet tudjunk forditani, az egyéni fejlesztésre, hatranykompenzilisra,
tehetséggondozasra. A hitranyok cstkkentése érdekében fontos feladatunk az dnértékelés
er8sitése, pozitiv megerdsités, biztatds, személyre szabott tervezés. A kiemelkedd képességii
gyermekek szamadra Jehetdséget biztositunk OVI FOCI szervezésére, lebonyolitdsara, rajz
palyazaton valo részvételre, a gyerekek altal kitalalt mesék rogzitésére, azok bemutatisara.
Kiilénos gondot forditottunk az egészséges életmodra nevelés megvaldsitasdra.
Odafigyeltiink az egészséges életvitel igényének alakitdsara a gyermek testi fejlédésének
elosegitésével.

Figyeltiink arra, hogy minden gyermek a sajit jelével ellatott eszkdzeit hasznalja. Etkezés
utdn minden gyermek fogat mos. A gyermekek életkoranak €s fejletisépi szintjének
megfelelden differencialtuk a segitségnytijtast. Pihenéshez nyugodt légkort igyeksziink
kialakitani, biztositottuk a folyamatos légeserét. Mindennap lehetdségiik volt a friss levegdn
vald mozgdsra, jatékra. Ha az udvar nagyon sdros volt sétilni mentiink, vagy a kézeli
Jjatszoteret hasznaltuk. Es6s vagy nagyon hideg (- 7 fok alatt) a teremben a biitorok
elpakoldsdval nagy tér kialakitdsdval mozgdsos jatékokat jatszottunk. A nyari kdnikuldban
kiemelt figyelmet forditottunk a folyamatos folyadék bevitelre, melyet a kerti ivocsaprél,
illetve limonéadé forméjdban biztositotta a konyha a gyerekeknek. Sokféle mozgésos jatékot
Jjatszottak Gnalléan és az dvodapedagdgusok kezdeményezésére is: labdéaziak, fociztak,
kerékpdroztak, rollereztek, ugrdiskolaztak, hintaztak stb.

A betervezett értekezletek kozill nem mindent tudtunk megvaldsitani a tartds tévollétem miatt,
A kollegdk szdmdra ez a helyzet fokozott egyiittmitkdést, tovabbi feladatokat jelentett,

kiszinet érte,
Kiemelt feladatok:
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Tanfeliipyeleti ellentrzés: Tartds tavollétem miatt elhalasztottak

Intézmeényi énértekelés elkészités folyamatban van

Csoportnapld atszerkesziése, egyszeriisitése, hogy jobban attekinthetd legyen
Helyi Pedagégial Program kiegészitése (intézményi valtozdsok miatt)
Egészségiejlesziési programot megirtuk

Mentori tevékenység- gyakornoki mindsitd vizsga: SztankovicsnéDdrnyei Andrea
mentor t6bb alkalommal is konzultalt, folyamatos segitséget nydjtott, minden
lehetfseget megadott Péter Zsuzsannanak a sikeres vizsgdhoz, A mindsitd vizsgira
2017.05.04-én keriilt sor. A vizsga sikerillt, de feltarta a hidnyossdgokat is, A
kovetkez6 évek feladata a hidnyok pétldsa, tovdbbképzés, onképzés.

a.) A pedagdégiai munka hangsulyos teriiletei 2016/2017. nevelési évhen

Anyanyelvi nevelés: Tovdbbra is sok a beszédhibds, hangképzési problémakkal kiizds
gyermek mindkeét 6vodaban, A logopédus szakember tovabbra is nagy segitség, aki
heti rendszerességgel tart foglatkozasokat. de ez az id8 sajnos kevésnek bizonyul, mert
a sziilok nem vagy nem megfelelden gyakoroltatnak otthon a gyermekekkel. A
mindennapi tevékenységiink sordn igyeksziink nagyobb hangstlyt helyezni a helyes
artikulaciora (személyes példat mutatva), ragozdsra, szemkontaktusra, udvariassagi
szabalyokra, szokincs gazdagitdsra. Fokozott figyelmet kell forditanunk a szép magyar
beszéd alakitdsara, a kommunikéciora.

Megfeleld hangerd a esoportban: A csoportok életét nagymértékben befolyasolték a
magatartasi nehézségekkel kiizdd gyermekek, akik sokszor zaklatottan érkeztek az
Ovodaba, 6k meghatdroztik a napi zajszintet és hangulatot. Tovabbra is kitlizitt cél a
kozéphangerd megtartisa.

Német nemzetiségi nevelés: Az év folyaman mindkét 6vodaban kulturdlis kincseket
adtunk 4t a gyermekeknek (szokdasck, népdalok, versek, tradicionalis jatékok,
nemzetiségi tanc €s kézimunka).A gyerekek lehet8séget kaptak, hogy dpoljak a német
nemzetiségi kultirat €s nyelvet. Az idegen nyelv felébresztette érdeklddésiiket,
melyben a pozitiv élményszerzés volt a f8 célunk. Az elsS naptél kezdve taldlkoztak a
német nyelvvel a csoportban, Az iidviziési és kiszonési formdkat mér az elsé
napokban mindkét nyelven tanultak. Tovébbra is cél az akifv székincs bbvitése, ehhez
meg tdbb idegen nyelvhasznalat sziikséges szamos szitudciokban. A német
nemvzetiségi hét keretében a gyerekek ismerkedtek a német nemzetiséggel,térképet
nézegettek, beszélgettek az életiikr6l, haszndlati targyaiksol, népi kismesterségekkel
ismerkedtek, 6k sajat maguk is kiprobathattak az agyagot.

Beszédfegyelem alakitisa:Még mindig gondot jelent mésok meghallgatisa, az
egymasra figyelés, kivirds. Az 6nfegyelem alakitdsdban segitségiink a bdbozis és a
tanmesék pozitiv hatésa,

Projektek készitése: A projektben gondolkodds valoban nagy segiiséget jelent egy-
egy témakdr, ilinnep feldolgozdsaban, sokoldalt megkozelitésében, az idei évben 4
projekt kidolgozasara keriilt sor(Nemzetiségi hét- Miarton nap,

Karacsony,Farsang, Hisvét)
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b.) Gyermekvédelmi feladatok

Mindkét 6vodaban a gyermekvédelmi felel8s munkat a vezeték 1atjak el, az
dvodapedagdgusok egyiittmiikdésével, a hatdlyban 1év6 torvények ismeretében.
Kapcsolatot tart a tarsintézményekkel (bolestide, dvoda,Onkorményzat,Gyermekjoléti
szolgélat),szitkség szerint irdsbeli jelzéssel €l a Gyermekjoléti szolgalat felé, Nyari
idészakban is figyelemmel kisérjiik a problémaés gyerekeket.

Alapelviink:
- Az egyéni bandsmad, a tapintatos személyes kapcsolattartas
- A gyermekvédelmi munka 6 feladata a prevencid, a segitségnyijtas

Céhnk:
Olyan benséséges, a sziilék és a gyermekek tiszteletére épiild kapcsolat megteremtése,

amely lehetéve teszi a problémdk szégyenkezés nélkiili nyilt feltirdsdt és a felmeriilt
okok megsziintetésére irdnyulé tevékenységeket. Feltirni mindazon korillményeket,
amelyek a gyermekek fejlédését hatranyosan befolydsoljdk, veszélyeztetik.

A gyermekjoléti szolgalattal folyamatosa kapcsolatunk, kélesondsen tijékoztatjuk
egymast. A gondozasba vett gyerekekrl folyamatos az informéacidcsere.

c.) Hit és valldsoktatds

A hatalyos t6rvény eldirja az 6voda szdmara, hogy az érdekelt egyhézi jogi személy
dltal szervezett fakultativ hit- és valldsoktatdssal kapcsolatos feladatok ellatdsa soran
miikadj6n egyiitt az egyhdzi jogi személlyel. A hit és valldsoktatdsra lehetdséget
biztosftunk a sziilck igényeit figyelembe véve,

Mindket 6voddban részt vesznek a gyermekek a foglalkozadsokon heti egy alkalommal
Alsonénan: 11 £6, Vardombon: 6 f6. Oktatonk Szekszardrdl érkezik: Kadar Cecilia

4.) Rendezvényeink

A nevelési évben lebonyolitott tinnepélyeket, rendezvényeket a Pedagogiai
Programban megfogalmazoti célkitiizések, feladatok alapjén, két nyelven szerveztiik,
melyek szinvonalasak voltak. A gyerekeknek maradandé élményt nytjtottak,
lehetéséget teremtettek a massédg elfogadéséra, az értékek bemutatisara, tiszteletére,
kéz0s értékrend kialakitdsdra, egyedi arculatok megjelenitésére. A szervezés feladatai
megoszlottak a munkatdrsak kozétt, a szervezésért kijelolt felelds koordinalta a
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teendbket. A sziil6k a szamukra nyitott innepélyekre szivesen, érémmel érkeztek, a
programokon jol érezték magukat, azokat szinvonalasnak tartottdk.

Az év folyaman az aklibbi rendezvényeink voltak:

RENDEZVENY IDOPONT
e Logopédiai sziirés szeptember
e Sz8l6 sziiret szeptember 29.
o Sziiléi ériekezlet szeptember 20.
s SZMK értekezlet szeptember 28.
o Idések vilagnapja szel?tember 30,
o Egészségnap (Mand nap) oktdber 21.
» Folyamatos szinhdzlitogatis okibbertdl-méjusig
° N.? III.Z'EUSBgI het november 7-11-ig
s Ték j6 nap
o Marton nap falu szinten november
» Fogaddora november 28-29-30
o Mikulds Gnnepély december 6.
® Adventi barkdcsolds sziilokkel december 7.
° Adventi vasir december 8.
o Kardcsonyi miisor falu szinten december 21.
o SZMK iilés januarl6,
o Sziilsi értekezlet januar 23,
e Miizeum litogatés februar
e Farsangi bdl februar 18.
e Marcius 15. II]E'II-'C-iUS 14.
s Husvéti jatszd aprilis 12.
e Fogads ora dprilis 3-4
o SZMK iilés aprilis
¢ Bozsik Int. Prog.Ovi foci fesztivil TOAJUS, JUMS
° %nyék_na.p j’a majus 8,
= Ovodai kirdndulds a Galagonya m&jus 19.
taborba Alséndndra
e Nevelési évet zaro értekeziet jtwmius 15.

5.) Kapesolattartds

Csalad

A gyerek nevelése elsdsorban a csaldd joga és kotelessége, s ebben az 6vodanak
kiemelt szerepének kell lennie. Napjainkban azonban a csalddban végbement
funkcionalis valtozdsok kivetkeziében az dvodara sokkal t8bb harul, a csaladi
nevelésben felmeriilé hidnyossdgok pétlasa, korrigdlasa komoly nehézséget jelent.
Az egyiittmiikGdés formai valtozatosak voltak, a személyes kapcsolatidl a kitlonbizd
rendezveényekig magukban foglaltak azokat a lehettségeket, amelyeket az dvoda,illetve

acsalad teremt meg.




Iskola

a

A sziildi értekezleten(évente 2 alkalom) megismertettiik a sziilokkela
nevelésiprogramunk lényeges pontjait, az 0voda belsGszabélyzatait(SZMSZ,
Haézirend)a csoportot érint6 szokds- szabalyokat.

A fogadé dra a kapcsolattartds legszemélyesebb formdja, mely lehetSséget ad
arra, hogy az 6vodapedagdgus és a sziilé kolesdnds bizalommal, nyiltsdggal
beszéljenck a gyerek fejlédésével kapesolatos tapasztalatokrol. Vardombon a
sziilék nagy része élt ezzel a lehet§séggel, Alsondndn sajnos csak kevés sziil.
Az SZMK a sziil6i kézdsséget képviseli mindkét dvodaban 2 fovel.

Kozds célunk az 6voddbdl iskoldba valé dtmenet megkdnnyitése, a zokkenSmentes

iskolakezdés megsegiiése.
Az Gvoda- iskola kapcsolata az idei nevelési évben is egylittmiikdének mondhatd.

A kapesolatiartds szinterei a kévetkeztk voltak:

Iskolai jétsza

Egymads rendezvényein valo részvétel
Iskoldsok bab eltaddsa az Gvoddsoknak
Ko6z6s programok, rendezvények
InformaciGesere

Onkormanyzat, Fenntarté

Az Onkorményzat dolgozéival egylittm{ikidd, j6 munkakapesolat alakult ki. Az
esetleges problémak megoldasdban segitséget kaptam. Miikodtetési kérdésekben
bizalommal fordulhattam a Polgdrmester Urhoz a Jegyz6 Asszonyhoz és a Gazdaségi
vezetOhdz. Mindannyiuknak kész6ndm.

Intézményvezetoként feladatomnak tekintettem:

-]

Az &voda és a fenntartd k&zoth harmonikus, korrekt kapesolat fenntart4sat,
megfeleld munkakapcsolat miikGdteteset.

Tajékoztatasi kotelezettségemnek a fenntartd felé- eleget tettem.

A fenntartd képviseldinek meghivésat a kdzvetlen kapcsolattartdsban segito,
szakmai bemutatokra, el6addsokra, 6vodai rendezvényre.

Tobb falu szintit rendezvénynek voltunk aktiv tagjai, résztvevdi és szervezéi is.

Tarsintézmények

Alsénana Ovoda, Kucko Bélostde:Szoros egymds munkdajéra odafigyels, segitd,
tamogatd a kapesolat. A bélesédet sziiléi értekezleteken rendszeresen részt veszek.
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Német NemzetiségiOnkormanyzat

A Német Onkorméanyzatnak is sokat kaszénhet intézményiink, rendszeresen
tdmogatnak benniinket, egymds rendezvényeit latogatjuk. A jévdben szeretnénk még
tovabb mélyiteni ezt a kapcsolatot,

Egyiitt Virdombért Egyesiilet, Nyugdijas Klub

Kapesolatunk t6bb éves hagyomanyra épiil, igyekeztiink az eddig megkezdett munkat
tovdbb folytatni, Az id6sek és a gyerekek kézitti kapesolatot egymads iranti tiszteletet
erdsiteni. Rendezvényeinkre rendszeresen meghivjuk &ket.

Szakszolgalat

A Tanuldsi Képességeket vizsgald Szakért6i Bizotisaggal és a Nevelési Tandcsaddval
volt az idén munkakapcsolatunk, Alséndnardl3 Vardombrdl 1 gyereket kiildtiink
vizsgalatra, egyéni fejlesztésitkhiz kértiink segitséget és javaslatot.

Gyermeljoléti szolgalat

Folyamatos akapcsolatunk kélestndsen tajékoztatjuk egymast szoban €s irdsban
egyarant. A gondozdsba vett gyerekekrd] folyamatos az informécié csere. Részt
vesziink az értekezleteiken, esetmegbeszéléseken, kérjiik a segitségiiket, de sajnos a

tamogatas nem mindig hatékony.

Kinyvtar

Tabbszor vettiink részt a kdnyvtarban szervezett programon. A kényvtirossal
egylittmiikddé a kapesolat, folyamatosan szervez az vodasoknak is érdekes
programokat egyeztetjiik az idépontot, hogy mindenki szdmdra megfeleld legyen.

Védond, Fogorvos

A védond tobb alkalommal jart az 6vodaban. Rendszeresen ellendrizite a gyerekeket
(fejtetll), felhivta a figyelmet az esetleges sziird vizsgalatokra, segftett a varhats
gyereklétszdam felmérésében. Az egészségnap (Mano nap) szervezésében,

lebonyolitasaban aktivan részt vett.
Fogorvosi sziirésen részt veitek az alséndnai és vardombi gyerekek egyarant.
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6.) Ellendrzések

A szakmai, pedagogiai munka ellenérzése az intézmény éves munkatervében foglaltak
alapjan tortént.
Az ellenbrzés célja: Megielel6 mennyiségli és mindségil informdcié gyiijtése,
elemzése a tényleges allapot Gsszehasonlitdsa a nevelési cél-feladatrendszerével,
visszajelzés az 6vodapedagbgusnak, dajkdnak a munka szinvonalardl, a vezetd tervezé
munkdjanak segitése.
Az ellenfrzes sordn szerzett tapasztalatok, észrevételek irasban is rogzitve lettek.
Az ellendrzések idépontja, témdja a csoportnapléban keriilt dokumentéldsra, A vezeti
ellentrzés eredménye irasban is rigzitve lett.

e Mindkét csoportot érinté idészakos ellendrzések:
A csoportok dokumentacidjanak vezetését rendben taldltam az ellendrzés soran.
Az linnepélyeken, gyermeki élet eseményeivel kapcsolatos alkalmakon vald
részvételre pozitiv hozzaillds, aktiv feladatvallalas volt a jellemz6.(projekttervek
késziiltek)

o Céliranyos ellenérzések:
A nagy és kizépsbcsoportos gyerekek iskoladretiségi szintjérdl DIFER felmérés
késziilt, A tapasztalatokat és teenddket kiériékeltik, egyéni fejlesztési terveket
készitettiink, sziilékkel megbeszéltitk.
A csoportokban folyé munka ellendrzésére csak az elsé félévben keriilt sor a hosszabb
tavollétem miatt. Az ellendrzés témadja: a vegyes életkort gyerekek egymashoz valo
viszonya, magatartas kultira, szokds- szabalyrendszer alakuldsa, dajka tevékenysége,
dvodapedagogus tevékenysége a csoportban.
Az ellen6rzés tapasztalata: Ovodapedagdgusoknal ergsséghént tapaszialhato a
gyerekszeretet, egyéni bandsmod alkalmazdsa, egyénre szabott médszerek
megjelenése a nevelési folyamatban. Atgondolt tervezés, szervezés, kreativitds
jellemezie a pedagdgusokat a munksjukban. Fejlesztendd:értékelésnél a dicséret,
buzditas, serkentés, §szttnzés, megerdsiics legyen a hangsilyos. A konfliktus
kezelésnél elére vivd, jo technikdk megtaldldsa, egyénre szabottan. A csoport szokés-
szabalyrendszerét jobban kidolgozni és kivetkezetesen betartatni.
A dajkak munkéjdnak ellenGrzése és értékelése folyamatos volt. A dajkdk aktiv tagjai
voltak az ¢vodai kozdsségnek, mindenben lehetett rijuk szdmitani a hétkdznapokon és
az linnepeinken egyardnt. Kapesolatukat az dvodapedagdgusokkal, gyerekekkel,
sziilékkel megfeleldnek taldltam (az erésségeket, gyengesézeket megbeszéltitk irdsba
foglaltul). Feladatkériikbe tartozik még az udvari jatékok napi ellendérzése és a
takaritdsi naplé vezetése.
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7.) Mellekletek

NEVELOTESTULETI HATAROZAT

Virdomb- Alséndina Neveldtestiilete a 2016/2017 nevelési év beszamoldjat dontési
jogkirével élve, elfogadta.

Szavazasra jogosuli: 4 f6 6vodapedagigus
A szavazds eredménye : 4 6 igen, egyhangi
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