A hatarozati javaslat elfogaddsahoz
egyszer tobbség sziikséges,
az eloterjesztés nyilvanos iilésen targyalhato!

37. Szamu elbterjesztés

Vardomb Kézség Onkormanyzata Képvisel-testiiletének 2026. junius 11-én

17.00 6rakor megtartando rendkividli Glésére

A Vardombi Bélcséde, Ovoda és Konyha intézmény betélthetd
ovodai allashelyeinek csbkkentése

Eléterjesztd: Dr. Téth Korinna polgarmester
Készitette: dr. Mih6 Beatrix aljegyz6

Torvényességi ellendrzést végezte: Kondriczné dr. Varga Erzsébet jegyz6

Tisztelt Képvisel6-testiilet!

Magyarorszag helyi énkormanyzatirdl szélé 2011. évi CLXXXIX. tv. (tovabbiakban: Motv.)
13. § (1) bekezdésének 6. pontja alapjan az 6vodai ellatas a helyi 6Gnkormanyzat kotelezé
feladata.

A nemzeti kdznevelésrdl szolé 2011. CXC. tv. (tovabbiakban: Nkt.) 22. §-a alapjan a
kdznevelési intézménynek a feladatai ellatdsahoz sziukséges feltételekkel rendelkeznie kell;
e feltételek egyike az alland6 sajat alkalmazotti létszammal valé rendelkezés, ennek
keretében az alapfeladatanak ellatasahoz szikséges szamitott alkalmazotti Iétszam legalabb
50%-at hatarozatlan idére sz6lo6 kdznevelési foglalkoztatotti jogviszonyban  kell
foglalkoztatnia.

Az O6vodapedagogus létszamnak annyinak kell lennie, hogy a feladatot az intézmény
megfeleld szinvonalon el tudja Iatni.

A pedagogusok Uj életpalydjardl szolé 2023. LIl térvény (tovabbiakban: Puétv.) nem
tartalmaz ovodapedagogusok kotelezd létszamaval kapcsolatos rendelkezést, csak a
finanszirozott 1étszamrdl rendelkezik a pedagogusok Uj életpalyajardl szold 2023. évi LIl
torvény végrehajtasarol szél6 401/2023. (VI11.30.) Korm.rendelet (tovabbiakban: Puévhr.) 3.
§-anak (3) bekezdése.

23§ (3) A nevelési-oktatasi intézményben a pedagdgusok finanszirozott létszama
szamitasanak alapja

a) a gyermekek, tanuldk finanszirozott heti foglalkoztatasi id6kerete,

b) az atlag 6vodai csoport- és iskolai osztalylétszam, valamint

c) a neveléssel-oktatassal lekététt munkaidé.”

Amennyiben, az énkormanyzati 6voda a finanszirozott létszamnal tébb 6vodapedagodgust
foglalkoztat annak anyagi vonzatat fenntartéként az énkormanyzatnak kell allnia [Nkt. 88. §
(1) bekezdés].


https://njt.jog.gov.hu/jogszabaly/2023-52-00-00
https://njt.jog.gov.hu/jogszabaly/2023-52-00-00

A konkrét pedagéguslétszam meghatarozasanak feladata igy a fenti keretek kozott a
fenntartét terheli [Puétv. 49. § (1) bekezdés d) pont].

A képviseld-testilet 2025. julius 24-i Ulésén 69/2025. (VII.29.) hatarozataval hatarozott a
Vardombi Bélcséde, Ovoda és Konyha 2025/2026. nevelési évében indithatd csoportjairdl és
dolgozoi létszamardl. Ezen dontés értelmében az ovoda fenntartd altal engedélyezett
dolgozoi létszama 4 f6 évodapedagogus és 2 f6 dajka.

A jelenlegi allami normativat 3,9 f6 bérének finanszirozasara kapja meg az énkormanyzat,
amely azt jelenti, hogy az idei évben 1.318.374 Ft-ot kell a fenntarténak a bérekhez
hozzatenni, amely a jov6 évi koltségvetésben természetesen tovabbi fenntartdi kiegészitést,
forrasbiztositast igényel.

A csokkené gyermeklétszam, valamint a csokkend allami finanszirozas, arra kényszeriti a
fenntarté o6nkormanyzatot, hogy megfontolja a 2026/27-es nevelési év tekintetében az
atszervezés kérdéséet (csoportdésszevonas, vagy tarsulasba vald belépés keérdése), a
jelenlegi nevelési évet tekintve pedig a Iétszamcsdkkentésrdl valé dontés meghozatalat.

Amennyiben a képvisel6-testilet, mint fenntartd, doéntést hoz a létszamcsdkkentés
kérdésében, a munkaltatéi jogokat gyakorlé féigazgatd feladata és feleléssége, hogy
mérlegelve a munkaszervezési szempontokat, kivalassza azt a dolgozét, akinek
jogviszonyat, felmentéssel megsziinteti.

Felmentés esetén a Puétv. 52. §-anak figyelembe vételével a felmentési id6 legalabb 60 nap,
de a 8 hénapot nem haladhatja meg. Tovabba a felmentett dolgozét végkielégités illet meg,
amelyrél a Puétv. 57. § (7) bekezdése a rendelkezik az alabbiak szerint:

SLuétv. 7. § (7) A kbznevelési foglalkoztatotti jogviszonyban allo végkielégitésének mértéke, ha a
kdznevelési foglalkoztatotti jogviszonyban toltétt id6 legalabb

a) harom év: egy havi,

b) &t év: két havi,

¢) nyolc év: harom havi,

d) tiz év: négy havi,

e) tizenharom év: 6t havi,

f) tizenhat év: hat havi,

g) husz év: nyolc havi

tavolléti dijanak megfelel6 6sszeg.”

llletve szikséges a felmentett dolgozé idéaranyosan jaré szabadsaganak megvaltasa.

A fent leirtak mérlegelését kovetben, amennyiben a képviselb-testilet szandéka a
létszamcsdkkentésre iranyul, javasoljuk az alabbi hatarozati javaslat elfogadasat.

Hatarozati javaslat:

Vardombi Bolcséde, Ovoda és Konyha intézmény
betolthetd 6vodai allashelyeinek csokkentésére

Vardomb Kozség Onkormanyzat Képvisel6-testilete - a
nemzeti kdznevelésrél sz6lé 2011. évi CXC. torvény 22. §-a
rendelkezéseinek figyelembe vételével - mint a Vardombi
Bélcséde, Ovoda és Konyha fenntartéja

a) az intézmény vonatkozasaban Iétszamcsokkentésrdl
hataroz;



b) az évoda betdlthetd allashelyeinek szamat 2026. junius
15. napjatol az alabbiak szerint hatarozza meg:
3 f6 dvodapedagdgus allashely;
2 f6 dajka allashely
osszesen: 5 allashely
c) felkéri az intézmény f6igazgatdjat, hogy a képvisel6-
testulet dontése alapjan a munkaltatoi intézkedéseket
tegye meg.

Hatarids: 2026. junius 15

Felelés: dr. Mih6 Beatrix aljegyz6
(a hatarozat megkiildéséért)
Tolli Anita féigazgato
(c. pont tekintetében)

Hatarozatrdl értesdl: Tolli Anita féigazgato
Bataszéki KOH pénzlgyi iroda
Irattar



